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Ozet

Bazi gelismis iilkelerin egitim ve istihdam siireclerinde Elestirel Diisiinme ve/veya Analitik Diiglinme
becerileri 6l¢iilmektedir. Batida kabul gérmiis ve yaygin olarak kullanilan baz testler Watson-Glaser
Elestirel Disinme Olcegi, Cornell Elestirel Diisinme Testi, Kaliforniya Elestirel Diisiinme Egilimi
Olgegi gibi testlerdir. Bu calismamizda elestirel diisiinme standartlar1 icerisinde saglikli diisiinmeyi
gelistirme ve daha iyi kararlar almaya yonelik diigsiinceler kritik edilmis ve 22 sorudan olusan bir test
Onerisi sunulmustur. Her bir soru 0-5 aras1 puanlama usulii ile 110 maksimum puan olacak sekilde
tasarlanmustir. 0-22 diisiik seviye, 23-44 zayif seviye, 45-66 orta seviye, 67-88 iyi seviye, 89-110 ileri
seviye olarak derecelendirilmistir. Bir diisiinme semineri sonunda yaklasik 120 katilimciya (kadin-
erkek, 16-65 yas araligi, ilkokul-{iniversite mezunu) test sorularinin cevaplanmasi istenmis, cevaplama
bittikten sonra objektiflik i¢in puanlama usulii ac¢iklanarak kendi kendilerini puanlamalar1 istenmistir.
Ornekleme yoluyla rastgele secilen kisilerden puanlarmi grup ile paylasan 2 kisi orta, 2 kisi iyi ve 1 kisi
ileri seviye ¢ikmustir. Testin temel amaglari; diisiincelerin kontroliiniin ele alinmasi, i¢ gorii kazanma,
akilli se¢imler yapma, kendini kandirma veya kontrolden ¢ikmis duygularin neden oldugu kétii diisiinme
aligkanliklarinin kesfedilmesi, gergekten ne istedigimizin netlestirilmesi, neyi bilmedigimizin farkina
varilmasi, dogru sorularmn sorulmasi, reklamcilar, politikacilara kanmama, beyin yikamaya,
manipiilasyona ve ikiyiizliliige karsi c¢ikabilme becerisi, endiselenme, konformizm ve sucglama
egiliminin farkinda olunmasidir. Olgek gelistirilmesi igin faktor analizi yapilarak, Kaiser-Meyer-Olkin
KMO ve Barlett Test Cronbach Alpha katsayilarinin belirlenmesi onerilmektedir.
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Abstract

Critical Thinking and/or Analytical Thinking skills are measured in the education and employment
processes of some developed countries. Some of the tests accepted and widely used in the west are the
Watson-Glaser Critical Thinking Test, the Cornell Critical Thinking Test, and the California Critical
Thinking Disposition Test. In this study, within critical thinking standards for developing good thinking
and making better decisions, thoughts were critically evaluated, and a test consisting of 22 questions is
proposed. Each question is designed such that a maximum score of 110 be attained with a marking of
each question from 0-5 points. Test result is rated for 0-22 low, 23-44 weak, 45-66 medium, 67-88 good,
89-110 advanced. At the end of a seminar given by the author, 120 participants (female-male, age range
16-65, primary school to university graduates) were asked to answer the test questions, and after the
answering session was completed, for objectivity purpose the scoring method was explained and they
were asked to score themselves. Among the randomly selected people through sampling, 2 people who
shared their scores with the group were intermediate, 2 people were good, and 1 person was marked as
advanced. The main purposes of the test are; taking control of thoughts, gaining insight, making smart
choices, discovering bad habits caused by self-deception or out-of-control emotions, clarifying what we
really want, realizing what we don't know, asking the right questions, awareness of advertisers and
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politicians’ tricks, the ability to oppose brainwashing, manipulation, and hypocrisy, and an awareness
of the tendency to worry, conformism, and blame. To further develop the test, factorial analysis can be
made where Kaiser-Meyer-Olkin KMO ve Barlett Test Cronbach Alpha coefficients can be determined.

Keywords: Critical — Analytical Thinking, Disposition, Skills, Scale, Test

1. Giris

Diinya Ekonomik Forumu (WEF, 2020) raporuna gore 2022 yilinda en ¢ok énem kazanan ilk 10
beceri arasinda swrasiyla 1) Analitik Diisiinme ve Yenilik¢ilik 5) Kritik Diisiinme ve Analiz 6)
Karmasik Sorun Cozme 9) Mantik Yiiriitme, Sorun Cozme ve Diisiinme yer almistir. 2025 yili
ongoriisiinde ise listede Analitik Diisiinme ve Yenilik¢ilik ilk sirada yerini korurken Karmasik Sorun
(Cozme 3ncli, Kritik Diisiinme ve Analiz 4ncli siraya yiikselecegi ongoriisii yapilmistir. Bazi
gelismis lilkelerin egitim ve istihdam stireglerinde Elestirel Diisiinme ve/veya Analitik Diisiinme
becerileri dl¢lilmektedir. Elestirel diisiinme becerilerini veya yeteneklerini 6lgmek, egilimleri
Olcmekten daha kolaydir. Batida kabul géren ve yaygin olarak kullanilan becerileri 6lgmeye
yonelik bazi testler Watson-Glaser Elestirel Diisiinme Degerlendirmesi (Watson ve Glaser
1980,1994), Cornell Elestirel Diisiinme Testleri Diizey X ve Diizey Z (Ennis ve Millman,1971;
Ennis, Millman, & Tomko,1985, 2005), Ennis-Weir Critical Thinking Essay Test (Ennis & Weir,
1985), California Critical Thinking Skills Test (Facione, 1990a, 1990b,1990¢,1992,2000), Halpern
Critical Thinking Assessment (Halpern 2016), Critical Thinking Assessment CAT Test (Tennesse
Tech Center For Assessment & Improvement of Learning), Collegiate Learning Assessment (CLA,
2006), Birlesik Krallik kurulusu OCR (Oxford Cambridge ve RSA Examinations), birka¢ yil
boyunca, bir smava dayali olarak elestirel diisiinmede sertifikalar1 vermistir (OCR, 2011).

Delphi Komisyon Raporuna gore bir elestirel diistiniiriin 6zellikleri su sekilde tespit edilmistir
(Facione,1990a):

1. Konularla ilgili genis bir yelpazede soru sormaya istekli yani merakli olmak,

2. Elestirel diisiinmeyi kullanmak i¢in iyi bilgi donanimina sahip olmak,

3. Kendi yeteneklerine ve kendine giiveni olmak,

4. Farkli diinya goriislerine iliskin a¢ik fikirli olmak,

5. Alternatifleri ve goriisleri dikkate almada esnek olmak,

6. Diger insanlarin goriislerini anlamak,

7. Birisinin Onyargilari, kliseleri, ya da benmerkezci egilimleri ile karsi karsiya kalindiginda
mantikli degerlendirme yapmak i¢in tarafsiz ve diiriist olmak,

8. Kendi diisiince ve goriislerinde degisiklik yapmasi gerektigi sonucuna ulastyorsa goriislerini
gbzden gecgirmeye ve revize etmeye istekli olmak.

Paul ve Elder kritik diisiinme i¢in entelektiiel standartlar gelistirmis ve bu standartlar ¢cergevesinde
25 giinlik (Elder ve Paul, 2006) ve daha sonra 30 giinliik (Elder ve Paul, 2012) uygulamalar
onermistir. Makarac1 vd. 30 giinliik ¢alismanin g¢evirisini ise Tiirkge kitap olarak yakin zamanda
yaymlamistir (Makaraci vd. 2022). Ortaya konan entelektiiel standartlar sunlardir:

*Corresponding author: Address: Faculty of Engineering, Department of Civil Engineering Sakarya University,
54187, Sakarya TURKEY. E-mail address: caglar@sakarya.edu.tr, Phone: +902642955752 Fax: +902642955601



M. MAKARACI / ISCAT2021 Ankara - Turkey

a. Aciklik

b. Netlik

c. Ilgililik
d.Dogruluk

e. Derinlik

f. Genislik
g.Mantikli Olmak
h. Adil Olmak

Bu ¢alismamizda elestirel diisiinme standartlar1 igerisinde saglikli diisiinmeyi gelistirme ve daha
iyi kararlar almaya yonelik disiinceler kritik edilmis ve 22 sorudan olusan bir test ortaya
konulmustur. Testin temel amagclari; diistincelerin kontroliiniin ele alinmasi, i¢ gorii kazanma, akilli
secimler yapma, kendini kandirma veya kontrolden ¢ikmis duygulari neden oldugu kotii diistinme
aliskanliklarinin kesfedilmesi, gercekten ne istedigimizin netlestirilmesi, neyi bilmedigimizin
farkina varilmasi, dogru sorularin sorulmasi, reklamcilar, politikacilara kanmama, beyin
yikamaya, manipiilasyona ve ikiyiizliiliige kars1 ¢ikabilme becerisi, endiselenme, konformizm ve
suclama egiliminin farkinda olunmasidir.

2. Yontem

Bir kisinin elestirel diisliniiriin egilimlerine, becerilerine ve bilgisine ne derece sahip oldugu nasil
degerlendirilebilir? Bu soruya cevap arayislar1 farkli sahalarda farkli goriisleri ortaya ¢ikartmustir.
Kline, A Handbook of Test Construction: Introduction to Psychometric Design adli El Kitabinda
“Psikolojide Iyi Bir Testin Ozellikleri” bashgi ile istenilen teknik &zelliklere deginmektedir
(Kline,1986). Test gelistirme siireci ile ilgili baz1 ¢alismalar Tiirk¢e kaynaklarda yer almaktadir
(Sanli, 1995; Dogan, 1996; Semerci, 2016). Genel olarak asagidaki ¢ikarimlar yapilmistir:

I. Psikometride, degerlendirme araglar1 gegerlilik ve giivenilirliklerine gére degerlendirilir.

ii. Gegerlilik derecesinin belirlenmesi, test igerigine, teste girenlerin yanit siireclerine, bir testin
icyapisina, test puanlarinin diger degiskenlerle iliskisine ve yorumun sonuglarina dayali
olabilecek ilgili kanitlarn toplanmasini ve biitiinlestirilmesini gerektirir.

iii. Olciitle ilgili kant, testteki puanlar ile ayn1 yapida baska bir testteki performans arasindaki
korelasyonlardan olusur. Icerikle ilgili kanitlar, testin test ettigini iddia ettigi tiim
yetenekleri kapsadigmin kanitidir. Yapiyla ilgili kanit, dogru bir cevabin dlgiilen tiirdeki iyi
performansi yansittiginin ve yanlis bir cevabin zayif performansi yansittiginin kanitidir.

iv. Ayni testin farkli formlar: arasinda (paralel form giivenilirligi), farkli maddeler arasinda (i¢
tutarlilik), ayni kisiye farkli uygulamalar arasinda (test-tekrar test glivenilirligi) tutarli ayni
sonucu veriyorsa giivenilirdir veya farkli kisiler tarafindan ayni cevabin derecelendirmeleri
(degerlendiriciler arasi glivenilirlik).

v. Giivenirlik, gecerlilik i¢in gerekli ancak yeterli bir kosul degildir; Gegerli olmayan giivenilir
bir aracin standart bir 6rnegi, bir kisinin agirligim siirekli olarak eksik bildiren bir kilo
tartisidir.

Giinliik gelisim pratikleri asagidaki basliklarda yeniden yorumlanarak dnemli kavramlar italik ve
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kahn font ile ortaya konulmustur:

GUN 1:
GUN 2:

GUN 3:

GUN 4:
GUN 5:
GUN 6:
GUN 7:

GUN 8:
GUN 9:

Baskalarinin duygularini anlamak i¢in empati; kendini baskalarinin yerine koymak,
Aslinda pek de bir sey bilmedigini bilerek cehaletinin istiine iistiine giderek entelektiiel
tevazuyu gelistirmek,

Ikiyiizliiliikten sakin; yasamindaki celiskileri fark et, celiskileri yakala, baskalarinm
ikiyiizlitliigiine kars1 uyanik olma,
Bencillikle yiizlesme, bencil davranmayi birakarak bencil degil adil olmak,
Gayeni belirle ve gayene siki sarilmak,
Acik, net ve anlasilir olmak,
Gayenle irtibat olusturma, iliskilendir, odaklanma, baglanti kurma, sadik olma ve gayeyle
ilgiyi kesmemek,
Anlamli sorular sorma, sorgulama ve muhakeme yapmak,
Etkileri hesaba katmak, yan ve dolayl etkiler, etki ve sonuglara doniik diisiinmek,

GUN 10: Duygularina hakim olmak,

GUN 11: Arzularina gem vurmak, isteklerini kontrol etmek, arzular1 dizginlemek,

GUN 12: Makul olmak ve mantikl davranmak,

GUN 13: Merhametli olmak, bagislamak, sefkatli ve hosgoriilii olmak,

GUN 14: Bagimsiz diisinmek, kendin olmak, tabi olma, siirilye uyma, bagimsiz olmak, kérii

koriine itaat etmemek,

GUN 15: Despot ve baskict olmamak, dedigim dedikten vazge¢mek, dayatmamak, zorbaca

davranmamak, zulmetmemek, baskalarina tahakkiim etmekten vazge¢mek,

GUN 16: Ozgiir olmak, 6zgiir diisiinmek, mantiksiz teslimiyetcilikten uzak durmak, usak ruhlu

olmamak, dalkavukluk yapmamak, esir ve teslim olmamak,

GUN 17: Evhamli ve kaygili olmay1 birakmak, kotimserlik ve iimitsizlikten uzak durmak
GUN 18: Ana-babani suglamaktan vazgegmek,
GUN 19: Haber kaynaklarmi sorgulamak, medyayr sorgulamak, medyay1 kritik etmek, haberlerin

arka planina bakmak, medyanin beynini yikamasina izin vermemek,

GUN 20: Politikacilarm gergek niyetlerine bakmak, siyasilerin gizli menfaatlerini anlamak,

politikacilarin gergek niyetlerini sorgulamak, siyasilerin aklindan gegeni okumak,

GUN 21: Diinya vatandas1 olmak, diinya meselelerine sahip ¢cikmak, diinya gidisatint anlamak,
GUN 22: Medya batakligina dikkat etmek, medya bombardimanina kars1 savunma gelistirmek,

TV programlarini, reklamlari ve filmleri kritik etmek ve goriislerini bunlara gore
sekillendirmemek,

GUN 23: Farkly/faydali olmak, diinya icin faydal bir sey yapmak, daha giizel hale getirebilecek

bir seyler yapmak,

GUN 24: Kendini iyi yetistirmek ve gelistirmek, bunun igin bir baslangic yapmak, kendi kendini

kendin yenmek,

GUN 25: Hayat planint yapmak, Nereye gidiyorsun? Nereye ulasmak istiyorsun? Nerede olmak

istiyorsun? Nasil yagamak istiyorsun? Nasil 6lmek istiyorsun? Kisisel hayat planin var
mi1? Varmak istedigin yeri planlamak

Olgeklerde kullanilan Standart Liekert yaklasimi genellikle 3,4 veya 5 maddeli olarak
kullanilmaktadir. Bunlar (3) Olumlu, Fikrim Yok, Olumsuz (4) Zayif, Orta, Iyi ve Cok Lyi (5)
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Tamamen katiliyorum, Cogunlukla katilyyorum, Kismen katiliyorum, Cogunlukla katiimiyorum,
Hi¢ katiimiyorum olarak verilmektedir. Bu ¢alismamizda ise 6 Ii yeni bir 6lgek gelistirilmis olup
Tablo 1 de gosterilmistir:

Tablo 1. Puanlama Olgegi

PUANLAMA OLCEGI

0 1 2 3 4 5
HiC COK - COK
o = AZ ORTA ivi i

Testin puanlama 6lgegi 22 ser esit puanlama ile 5 seviyeye ayrilmistir. Bunlar diisiik, zayif, orta,
iyi ve ileri seviyeler olarak belirlenmistir. Tablo 2 de degerlendirme 6lgegi gosterilmistir.

Tablo 2. Degerlendirme Olgegi

DEGERLENDIRME OLCEGI

PUANLAMA SONUC
0-22 DUSUK SEVIYE

23-44 ZAYIF SEVIYE
45-66 ORTA SEVIYE
67-88 iYl SEVIYE

89-110 ILERI SEVIYE

Kritik-analitik diistinme egilimi 6lglimiiniin test sorular1 Tablo 3 te sunulmustur. Biitiinciil, basit
ve kapsayict bir yaklasim Onerilmistir. Yaygin alt baslhiklara (Ag¢ik fikirlilik, Sistematiklik,
Esneklik, Azim ve sabir, Ust bilis) yer verilmeyerek hiyerarsik aymict bir yaklasim
benimsenmemistir. Akademik/ yiiksek bilis seviyesi gerektiren bir “akil yiiriitme, derinlik olgme
testi” yerine “halk tarafindan anlasilir/ basite indirgenmis” bir test tasarlanmistir.

Tablo 3. Kritik-Analitik Diigiinme Egilimi Testi

FiKiRLERIMI iYi iFADE EDER VE BASKALARI TARAFINDAN iYi ANLASILIRIM n

SORUNA ODAKLANMA VE PROBLEM COZME YETENEGIM iYiDiR

MAKUL TALEPLERIMIN PESINE DUSER VE iYi SEKILDE ELDE EDEBILIRiM
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URETKEN, DOGRU SORULARI SORMA VE SORULARI DOGRU SORMA YETENEGIM
VARDIR

BENCIL DEGILIMDIR

DUYGULARIMI, ARZULARIMI VE DAVRANISLARIMI iYi KONTROL EDEBILIRIM

DIGER iNSANLARIN BAKIS ACILARINI OLDUKCA iYi ANLAYABILIRiM
MANTIKLI BiR BIREYiMDIR
BASKALARINI SUREKLI KONTROL ALTINDA TUTMAKTAN UZAK DURURUM

iTAATKAR DEGILiM VE KOLAYCA SINDiRILMEM

YAPAMADIGIM SEYLER HAKKINDA ENDISELENMEM

COCUKLUGUMDAN GELEN OLUMSUZ DUYGUSAL YUKLER YOKTUR VEYA
BUNLARDAN KURTULDUM

BiR SEYE KALKISMADAN ONCE BUNUN SONUC VE ETKILERINi DUSUNURUM

HATALI OLDUGUMDA BUNU RAHATLIKLA KABULLENEBILIR VE HATALI
DUSUNCELERiIMi DUZELTMEYE CALISIRIM

DURUST BiR iNSAN OLMAK, TUTARLI BiR YASAM VE MANTIKLI KiSiSEL BiR iMAJ
iCiN CALISIRIM, CEVREMi DURUST iNSANLARDAN SECERIM

SOSYAL KURAL VE TABULARI SORGULARIM

MEDYADA OKUDUGUM, iSiTTiGiM VE iZLEDiGiM HABERLERi SORGULARIM

AGZI LAF YAPAN POLITiKACILAR, YONETICILER, SATIS PAZARLAMACILAR BENi
KANDIRAMAZ
DUNYANIN BASKA ULKELERINDEKi INSANLARIN HAK VE iHTIYAGCLARI HUSUSUNDA
DUYARLIYIM
TV PROGRAMLARI, SINEMA VE REKLAMLARDAN AZ ETKILENIR, ELESTIREL GOZLE
iZLERIM
DAHA FAZLA BiLGi EDINiMi, DUNYA GORUSU VE SEZGILERIMIN GELiSiMi iCIN
KAPSAMLI OKUMALAR YAPARIM
UZUN VADEDE, ENTELEKTUEL/ZiHINSEL GELiSiMiMi FARK EDIYORUM VE BU
GELIiSiMiN SUREKLILiGi iCiN BiR PLANIM VAR

TOPLAM PUAN

Sonug¢

Onerilen kritik-analitik diisiinme egilim 6lgme testi bir diisiinme semineri sonunda 120 katilimciya
(kadm-erkek, 16-65 yas araligi, ilkokul-ortaokul-lise-iiniversite mezunu) test sorularmin
cevaplanmasi istenmis, objektiflik i¢in cevaplama bittikten sonra puanlama usulii agiklanarak
kendi kendilerini puanlamalar1 istenmistir. Ornekleme yoluyla rastgele secilen kisilerden
puanlarin1 grup ile paylasan 2 kisi orta, 2 kisi 1yi ve 1 kisi ileri seviye ¢ikmistir. Sozlii aktarimla
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geri bildirimlerde test katilimecilar tarafindan uygulanabilir ve faydali bulunmustur. Bu
calismamizda elestirel diistinme standartlar1 icerisinde saglikli diisiinmeyi gelistirme ve daha iyi
kararlar almaya yonelik diisiinceler ortaya konularak kritik edilmis ve 22 sorudan olusan bir test
ortaya konulmustur. Testin temel amaglari; diisiincelerin kontroliiniin ele alinmasi, i¢ gori
kazanma, akilli se¢imler yapma, kendini kandirma veya kontrolden ¢ikmis duygularin neden
oldugu kot diistinme aliskanliklarmin kesfedilmesi, gergekten ne istedigimizin netlestirilmesi,
neyi bilmedigimizin farkina varilmasi, dogru sorularin sorulmasi, reklamcilar, politikacilara
kanmama, beyin yikamaya, manipiilasyona ve ikiyiizliilige kars1 ¢ikabilme becerisi, endiselenme,
konformizm ve suglama egiliminin farkinda olunmasidir. Biitiinciil, basit ve kapsayici bir test
onerisi sunulmustur. Caligmada yenilikler olarak 6 11 yeni bir 6lcek onerilmis, yaygn alt bagliklara
(Acik fikirlilik, Sistematiklik, Esneklik, Azim ve sabir, Ust bilis) yer verilmeyerek hiyerarsik
ayirict bir yaklagim benimsenmemistir. Akademik/yiiksek bilis seviyesi gerektiren bir “akil
yiiriitme, derinlik 6lgme testi” yerine “halk tarafindan anlasilr/ basite indirgenmis” bir test
sunulmustur. Testin gelistirmeleri i¢in Faktor Analizi yapilarak, Kaiser-Meyer-Olkin KMO ve
Barlett Test ile Cronbach Alpha katsayilar1 eklenmesi dnerilmektedir.
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